Informace zaméstnancim — k Narizeni vlady ¢.178/01 Sb. ( 523/02 Sb.) , kterym se
stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci

Cilem nafizeni vlady je stanoveni rizikovych faktord pracovnich podminek, jejich ¢lenéni,
hygienické limity, zplsob a hodnoceni a minimdlni rozsah opatfeni k ochrané zdravi
zaméstnancu a souvisejici pozadavky na pracovni prostiedi a vymezeni jeji plisobnosti .

Jakou problematiku zakladni ptedpis — nafizeni vlady 178/01 Sb. a jeho novela ¢.523/02 Sb.
esi? Jsou to nasledujici okruhy :

Osvétleni

Tepelna zatéz, chlad, ochranné napoje
Vétrani a klimatizace

Fyzicka zatéz, vnucené tempo, monotonie
Psychické zatéz, ruéni manipulace s biemeny
Zobrazovaci jednotky

Chemické faktory a prach

Expozice olovu, kancerogeny a mutageny
Asbest, biologicti Cinitelé, sanitarni zatizeni
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PROSTOROVE POZADAVKY

Pro jednoho zaméstnance musi byt na pracovisti
volna podlahové plocha nejméné 2 m2 (mimo zafizeni a spojovaci cesty).
Svétla vyska trvalych pracovist musi byt :

= piiplose ménénez 50 m2 nejméné 2,60 m,

= piiplose méné nez 100 m2 nejméné 2,70 m,

= pii ploge méné nez 2000 m2 nejméné 3,00 m,

= pii plode vice nez 2000 m2 nejméné 3,25 m.

Na pracovistich musi na jednoho zaméstnance pfipadnout nejméné :

o - 12 m3 vzdusného prostoru pii praci vykonavané v sedg
o - 15 m3 vzdusného prostoru pii praci vykonavané ve stoje
o - 18 m3 vzdusného prostoru pii t&zké télesné praci

OSVETLENI

Konstrukce a uspotradani pracovist’ se fesi tak , aby bylo zajisténo denni osvétleni a omezena
tepelna zatéz sluneCnim svétlem. Osvétleni pracovist dennim, umélym popt.sdruZzenym
osvétlenim musi odpovidat narokiim dané prace na zrakovou c¢innost, pohodu vidéni a
bezpec¢nost zaméstnancll v souladu s normovymi hodnotami

Osvétleni nesmi byt pric¢inou osliiovani.

Tam, kde nelze splnit normové hodnoty pro denni nebo sdruzené osvétleni mozno zatizeni
provozovat :



- je-li ptredpokladana doba pobytu<nez 4 hod., trvala prace

- pracovisté pouze s nocnim provozem,

- pracovisté, jez musi byt z technologickych diivodi umisténo pod urovni terénu,

- pracoviste, kde nelze z konstrukénich diivodi docilit uspokojujici denni osvétleni,
- pracovisté s technologii vylucujici denni svétlo, se zvlastnimi pozadavky,

- zajisténi ochrany zdravi pted vlivy Skodlivin ¢i technologie — veliny, fidici centra.

TEPELNA A CHLADOVA ZATEZ

Z divodu zaméteni dozoru zejména na parametry, majici ptimy vliv na zdravi byly znovu

zavedeny tzv. optimalni podminky (tj. vlastn¢ SirSi rozmezi hodnot, zajiStujici skupiné i
jednotlivei ur€ity komfort ).

Na trvalych pracovistich na nichz nelze technickymi prostfedky odstranit tepelnou zatéz
z technologie, musi byt zajiSténo dodrzovani pfipustnych mikroklimatickych podminek
s vyjimkou mimotfadné chladnych a teplych dnii.

Za mimoradné chladny den se povazuje den, kdy venkovni teplota dosahuje hodnoty nizsi
nez -15 °C.

Za mimoradné teply den se povazuje den, kdy venkovni teplota dosahuje hodnoty vyssi nez
30 °C.

Tento faktor byl vidy pricinou riiznych stiznosti, jez nebraly v potaz to, Ze vytapéci ci chladici
soustavy jsou konstruovany pro urcité rozmezi teplot.

K ochrané zdravi zaméstnanci vykondvajicich trvalé prace na pracovistich, na nichz je
operativni teplota 4°C a niz8i, musi byt ziizeny ohFivarny s vybavenim pro prohiivani rukou,
na pracovistich, na nichZ je operativni teplota od 10°C do 4°C musi byt zfizeny ohiivarny.

Ochranny odév pro praci pii teplotdich 4 °C a nizSich musi mit takové tepeln¢ izolacni
vlastnosti, které postacuji k zajisténi tepelné neutralnich podminek lidského organismu.

Jestlize teplota vzduchu korigovana podle rychlosti proudéni vzduchu poklesne pod 4 °C,
musi byt zaméstnanci vybaveni vhodnym typem rukavie

Ochrannym napojem, chranicim ptfed ucinky tepelné zatéze se dopliluje ztrata tekutin a
mineralnich latek ztracenych potem a dychanim

Ochranné népoje podle odstavce 2 pism. a) az c) se poskytuji v mnozstvi odpovidajicimu
nejméné 70 % tekutin ztracenych za sménu potem a dychanim. Na pracovistich uvedenych
v odstavei 2 pism. d) a e) se poskytuji teplé napoje v mnozstvi alesponn pul litru za
osmihodinovou sménu.

OCHRANNE NAPOIJE se poskytuji :

Q pfi trvalé préci zafazené do tiidy prace IIb a vyssi, pokud je vykonavéana za podminek,
kdy jsou ptekracovany v pracovnim prostfedi maximalni pfipustné operativni teploty

o kdyz se prokaze métenim, ze dochazi pii dané praci u zaméstnanct ke ztraté tekutin
potem a dychanim vys$si nez 1,25 litru za osmihodinovou sménu; vypocet ztrat tekutin
se provadi vzdy, kdyz je prace zafazena do tiidy IIb nebo vyssi vykonavéna v



pracovnim prostiedi, v némz je relativni vlhkost vzduchu vyssi nez 70% nebo kdyz
prace vyzaduje pouziti pracovniho odévu, u néhoz jsou tepelné izolacni vlastnosti
vyssi nez 1 clo (odpovida tiivrstvému odévu)

a pii trvalé praci na venkovnich pracovistich, pokud je teplota venkovniho vzduchu
naméiend ve stinu v ¢asovém rozmezi 10 az 17 hodin vyssi, nez hodnota tomax

operativni teploty stanovené pro danou tfidu prace
Q pfi trvalé praci na uzavienych pracovistich, kde musi byt z technologickych divoda
udrzovéna teplota 4 °C a niZsi,
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vzduchu namétené v prubéhu pracovni doby nizsi nez 4 °C.
KLIMATIZACE A VETRANI

Na vSech pracovistich musi byt k ochrané zdravi zaméstnance zajisténa dostatecnd vymeéna
vzduchu pfirozenym nebo nucenym vétranim. Mnozstvi vyménovaného vzduchu se urcuje s
ohledem na vykondvanou praci a jeji fyzickou ndro€nost tak,aby byly zajistény tepelné
vlhkostni podminky vyhovujici jiz od poc¢atku smény a aby koncentrace chemickych latek a
prachu neptekracovaly NPK.

Koncentrace prachu a chemickych latek jejichz zdrojem neni technologicky proces nesmi
piekracovat 30% ptipustného expozi¢niho limitu /PEL/.

Zvlastni pozadavky jsou stanoveny na prirozené vétrani, nucené vétrani a na klimatizovana
pracoviste.

FYZICKA ZATEZ

Nesmi byt pfekroceny nejvyssi ptipustné hodnoty fyzické zatéze (energeticky vydej a srdecni
frekvence) stanovené v prtiloze, limitni hodnoty jsou zde stanoveny i pro lokalni svalovou
zaté€z spojenou s ¢innosti malych svalovych skupin (v€. postupu pro méteni a hodnoceni této
zatéze a v¢. limitnich hodnot vztazenych na pocet pohybtli za sménu). Stanoveny jsou zde téz
pfipustné hmotnosti ru¢né prenaSenych biemen.

PRACOVNI POLOHA

Je hodnocena pouze v souvislosti s ¢innosti (ne nahodilou) PouZiva se dvoukrokovy systém
hodnocent :

1. KROK — zahrnuje hodnoceni polohy jednotlivych ¢asti téla pomoci hlt

2.KROK - zahrnuje podminky, za kterych lze podminéné pfijatelné polohy zafadit mezi
piijatelné

Ptijatelnd poloha — prace vsed¢ nebo vstoje

Podminéné pfijatelnd poloha - vymezeni podminéné piijatelné polohy trupu, hlavy a krku ,
hornich koncetin a dolnich koncetin (kroky 1,2)

Neptijatelnd poloha — vymezeni podminéné ptijatelné polohy trupu, hlavy a krku, hornich a
dolnich koncetin ( kroky 1,2 )

PRACE VE VNUCENEM TEMPU
Zahrnuje posouzeni charakteru ¢innosti, kterym se rozumi takovy zpiisob prace, pfi kterém si

zaméstnanec nemuize volit pracovni tempo a jeho Cinnost je podfizena rytmu strojniho
zafizeni nebo jinych osob



MONOTONNI PRACE

Zahrnuje posouzeni trvani a poctu stejnych pohybovych tkont. Zvysené pohybové stereotypii
odpovidé provadéni nejvyse 6 pohybti pfi trvani pracovni operace maximalné 26 sekund pfi 3
- 5 druzich pracovnich ukoni; vysoké pohybové stereotypii odpovida jednotvarné provadéni 2
pohybti pii trvani pracovni operace nejvyse 7 sekund pti 1- 2 druzich pracovnich tkond.

PSYCHICKA ZATEZ

o prace ve vnuceném tempu, kterym se rozumi takovy zpiisob prace, pfi némz si
zaméstnanec nemuze volit pracovni tempo a jeho ¢innost je podfizena rytmu strojniho
zatizeni nebo jinych osob

o monoténni prace, kterymi se rozumi pracovni ¢innost, pro niz je charakteristické
opakovani stale stejnych tkonti pohybovych ¢i ukolovych s omezenou moznosti
zasahu zaméstnance do pribehu této ¢innosti

o prace pod casovym tlakem, tj. psychicky a senzoricky zatéZujici prace spojené
s vysokym pracovnim tempem a omezenymi moznostmi piestavek a odpocinku, coz
je ptic¢inou rychlého nastupu tinavy a nedostate¢né moznosti regenerace organismu

o prace s vysokymi naroky na socialni interakci a interpersonalni aktivity t;.
vztahy a ¢innosti spojené s vysokymi naroky v oblasti jedndni a vzajemné kooperace
mezi jednotlivei, resp. podminky prace, kdy je zaméstnanec vystaven
interpersonadlnim konfliktim, frustraci a negativnim emoc¢nim tlaktim riziko ohrozeni
zdravi jinych osob, predstavuje Cinnosti, pfi nichz musi byt striktné dodrzovana

pravidla bezpecného chovani; narocnost prace vyplyva z mozného rizika prace ve
tiisménném a nepfetrzZitém pracovnim rezimu prace pouze v no¢nich sménach

ZRAKOVA ZATEZ

velikost kritického detailu

naroc¢nost na diskriminaci detailil

naroky na adaptaci zraku

naroky na akomodaci a okohybné svaly
prace za zvlastnich svételnych podminek
pouzivani zvétSovacich pristroji
neodstranitelné osliovani

RUCNI MANIPULACE S BREMENY

Nelze-li ruéni manipulaci zaméstnancti s bfemeny vyloucit, musi byt posouzeny podminky
dané prace zhlediska ochrany zdravi pfi praci pied jejim zahdjenim . Hodnoceni musi
zahrnovat charakteristiku pracovnich podminek a pozadavky na cinnost spojenou
s manipulaci s biemeny. Zaméstnanci musi byt pied zahajeni prace seznameni s vSeobecnymi
udaji a dle moznosti i1 s pfesnymi udaji o hmotnosti bfemene, v piipad¢ excentrického

ulozeni o jeho nejtéz§i strané nebo umisténi t&zist€. Musi obdrzet pifesné udaje
o spravném uchopeni a zachézeni s bfemeny a musi byt prakticky zacviceni.

ZOBRAZOVACI JEDNOTKY



Pozadavky na ochranu zdravi zaméstnancii byly prevzaty v plném rozsahu ze smérnice ES
90/269. Citlivé je zejména vymezeni pojmu,, trvald prace s obrazovkou®, kterému spiSe
odpovida doplnéni textu, ze jde o praci, ktera je nedilnou soucasti obvyklé pracovni ¢innosti.
Ptiloha obsahuje ergonomické pfistupy, feSeni obsahuje obrazovku, kldvesnici, pracovni
sedadlo a vlastni pracovni misto, osvétleni, hluk a feSeni vlastniho softwaru. Piestavky
v délce 5 — 10 minut musi byt zafazeny po kazdych dvou hodinach nepftetrzité prace.

PRIPUSTNE EXPOZICNI LIMITY PRO PRACH
Hodnoty PEL jsou uvedeny v tabulkach. Jednd se o skupiny :

= Prachy s pfevazné fibrogennim uc¢inkem (kiemen, uhli)

* Prachy s moznym fibrogennim uc¢inkem (amorfni SiO2)

= Prachy s pfevazné nespecifickym ucinkem (oxidy Zeleza)

= Prachy s pfevazné drazdivym Gc¢inkem ( dievné prachy, prachy z brouseni pryskyfic
PVC, pneumatik, sklolaminatii )

»  Mineralni vlaknité prachy (ume¢ld mineralni vldkna, azbest)

CHEMICKE FAKTORY

Nejvyssi pripustné koncentrace chemickych latek v pracovnim ovzdu$i jsou koncentrace
téchto latek, které nesmi byt pifekroCeny v zadném casovém useku pracovni smény.
S ohledem na moznost stanoveni koncentrace latky v ovzdusi lze pii hodnoceni pracovniho
ovzdusi porovnavat s nejvyssi piipustnou koncentraci dané latky v pracovnim ovzdusi ¢asové
vazeny prumér koncentraci této latky po dobu nejvyse 10 minut. Jsou spolecné s pripustnymi
expozicnimi limity (PEL — diive nejvyse ptipustné primérné koncentrace) uvedeny v ptiloze.

S témito faktory tzce souvisi BIOLOGICKE EXPOZICNI TESTY,
jejichz limitni hodnoty jednotlivych ukazatelit v moci a krvi jsou stanoveny vyhl.¢.89/01 Sb.

Na tuto cast zvlast upozornuji ( tématicky sem jisté patri ), i kdyz neni novelizovana ani primo
zarazena do probiraného predpisu .

EXPOZICE OLOVU

Této latce je pro jeji €inky na reprodukci ¢lovéka vénovana v EU i ostatnim vyspélém svété
zvlastni pozornost. Jednd se o zpasob odbéru vzorkl, strategii méieni, biologické
monitorovani a ptesné pokyny co €init, je-li ur¢itym zpisobem zvysena expozice .

Dale je zde i prikladovy seznam cinnosti kde muze dochazet k expozici olovu — napf. i

femeslnické prace v olovu a cinu, demoli¢ni prace obsahujici strhavani, paleni a fezani

plamenem natérti a materiali obsahujicich olovo,vyroba barev,smaltti a keramiky,tisk apod.

= Jestlize je koncentrace Pb ve vzduchu > 1/3 PEL 50 pg.m-3 ale je nizsi nez PEL nebo

plumbaemie ( olovo v okrvi ) u jednotlivych osob je > 300 pg Pb.I-1 krve a < 400

musi byt informovani zaméstnanci , musi se provést opatfeni ke snizeni rizika .
Meéfeni a biologické monitorovani je 1 x rocné.



= Jestlize je koncentrace Pb ve vzduchu > PEL 50 pg.m-3 nebo plumbaemie u

jednotlivych osob je > 400 pg Pb.1-1 musi byt informovani zamé&stnanci o opatienich
ke sniZeni rizika . Méfeni je co 3 mésice a plumbaemie co 2 — 6 mésict .

CHEMICKE KARCINOGENY A MUTAGENY

Novelou nat.vlady 1781 Sb. doslo k podstatnému rozsifeni seznamu kancerogenti 1. skupiny,
seznamu pracovnich procesii srizikem chemické kancerogenity a seznamu mutagenil.
V souladu s mezinarodni konvenci jsou latky v seznamu definovany nejen nazvem ale i
Cislem CAS — registracni ¢islo latky pouZivané v Chemical Abstracts (tj. jednoznacna
chemicka identifikace) a dale tzv. Indexové ¢islo — definujici latky podle chemickych skupin
(napt. oxidy zacinaji na 028 ) ¢i tzv. ES ¢islo — coZ je Cislo, pod kterym se obchoduje
(prodava — cosi jako obdoba ¢arového kdédu) R 45 a R 49

Kancerogeny 2. skupiny jsou cytostatika a prach tvrdych diev

Tvrdymi dfevy se rozumi dfevo : bfizy , buku , bilého ofechu ( hikory ) , dubu , habru ,
jasanu , javoru , jilmu , kastanu , lipy , olSe , ofesaku vlasského , platanu , Svestky , topolu a
tfesSné .

PRACE S AZBESTEM
Pii provadéni stavebnich a demoli¢nich praci v objektech, jejichz soucasti jsou stavebni
materidly obsahujici azbest, musi byt dodrzena stanovend opatfeni k ochrané zdravi
zaméstnancli (vymezeni kontrolovaného pdsma, uprava technologie, plan praci, prohlidky
zaméstnanci, OOPP).

BIOLOGICKE CINITELE

Biolog. ¢initele se tfidi do 4 skupin:

= Dbiologicky ¢initel skupiny 1, u né¢hoz neni pravdépodobné, Ze by mohl zplsobit
onemocnénibiologicky Cinitel skupiny 2, ktery mize zpiisobit onemocnéni a tak mize
byt nebezpeéim pro zaméstnance; je vSak nepravdépodobné, Ze by se rozsitil do
prostiedi mimo pracovisté; obvykle je UCinnd profylaxe nebo lécba piipadného
onemocnéni,

= biologicky Cinitel skupiny 3, mize zplsobit zdvazné onemocnéni cClovéka a
pfedstavuje zdvazné nebezpeci pro zaméstnance z hlediska moznosti rozsiteni do
prostiedi mimo pracovisté, pficemz je obvykle U¢innd profylaxe nebo IéCba a
oCkovani;
biologicky ¢initel skupiny 4, ktery zptisobuje u ¢lovéka zdvazné onemocnéni a je pro
zamé&stnance zavaznym rizikem rozSifenim do prostiedi mimo pracovisté, pricemz
neni dostupna zadna ucinna profylaxe nebo 1écba ptipadného onemocnéni.

Mezi pracovisté v kategorii 3 rizika by patfily zejména :

ltzkova oddéleni pro 1écbu infekEnich onemocnéni
- lazkova oddéleni pro 1écbu plicni tuberkulosy

- odd¢leni hemodialyzy,ltizkova oddéleni ARO

- oddéleni patologické anatomie,mikrobiologie

- odd¢leni biochemie,kde se zpracovava krev

- prace pii opravach kanalizace a COV



- prace veterindrnich l€kait,prace v kafilériich

OCHRANA ZDRAVI PRI POUZIVANI OSOBNICH OCHRANNYCH PRACOVNICH
PROSTREDKU ( OOPP)

Pokud je pfi trvalé praci, zatazené jako rizikové nezbytné nepfetrzité pouzivani OOPP k
omezeni pusobeni rizikovych faktort pii praci a pokud to povaha ochranného prostredku
vyzaduje,musi byt béhem této prace zarazeny bezpecnostni piestdvky, pfi nichz mize
zaméstnanec odlozit osobni ochranny pracovni prostfedek. Pocet bezpecnostnich prestavek a
jejich trvani se upravuje podle charakteru prace a pracovnich podminek a druhu osobniho
ochranného prostiedku. Po dobu bezpecnostnich piestdvek nesmi byt zaméstnanec exponovan
rizikovym faktorim piekracujicim hygienické limity .

ZASOBOVANI VODOU

Objekty urCené pro pracovni ¢innost musi byt zasobeny pitnou vodou v mnozstvi
postacujicim pro kryti potieby piti zaméstnancii a zajisténi prvni pomoci., pokud zvlastni
pravni predpis nestanovi jinak .

Déle musi byt zabezpecena tekouci tepld voda pro zajiSténi osobni hygieny zaméstnanct ,
pokud zvlastni pravni piedpis nestanovi jinak.

Na pracovistich s Ziravinami musi byt zajiSténa i moznost vyplachovani oka pitnou vodou.

Pokud je vyuzivana k zajisténi osobni hygieny zaméstnanct na pracovistich, tekouci voda,
ktera neni pfipravovana z vody pitné, musi odpovidat hygienickym limitim podle zvlastniho
pravniho ptedpisu.

SANITARNI ZARIZENI

Sanitarnimi zafizenimi se rozumi Satny , umyvarny sprchy a zachody .
Podlahy téchto prostor a odpadové nddoby musi byt umyvany denné.
Nébytek musi byt ¢istén nejméné 1x za 14 dni.

Stropy a stény se maluji alesponi jednou do roka.

Pomocnymi zafizenimi se rozumi zafizeni k umyvani pracovni obuvi , zafizeni na suSeni
pracovnich odévll , ohfivarny , mistnosti pro odpocinek od neptiznivych vlivii prace , prostor
pro poskytovani prvni pomoci a prostory pro uskladnéni uklidovych prostfedka

Prostory sanitarnich zafizeni musi mit svétlou vysku nejméné 2,3 m, pokud je jejich plocha
v&t$i nez 30 m2 musi byt nejméné 2,5 m. Reseny jsou zde detailné $atny, umyvarny a sprchy.
Vzdalenost zachodii od pracovisté do 120 m , pfi ztizeném ptistupu 75 m

Suché a chemické zachody ne pro trvald pracovisté a ne pro epidemiologicky zavazné Cinnosti

Pocet zachodu se stanovi podle poctu zaméstnancti nejsiln€jsi pracovni smeny takto :
1 sedadlo na 10 Zzen 1 sedadlo na 10 muzt

2 sedadla na 11-30 2 sedadla na 11-50 muza
na kazdych dal$ich 30 jedno na kazdych 50 jedno





